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Výročnú správu za rok 2021 sme vypracovali v súlade s povinnosťou podľa § 15 zákona 

112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov. 

 

1. Základné údaje spoločnosti: 

 

Názov spoločnosti: MILAJA-MEAT r.s.p., s.r.o. 

Adresa sídla:   Škultétyho 1985/8 

979 01  Rimavská Sobota  

IČO:   53674219 

DIČ:    2121457965 

IČ DPH:  SK2121457965 

Vznik spoločnosti:   27.03.2021 

 

Spoločnosť je zapísaná do obchodného registra pod Vložkou číslo: 40971/S, dňa 27.03.2021. 

 

2. Štatút registrovaného sociálneho podniku 

 

     Spoločnosti bol priznaný štatút registrovaného sociálneho podniku dňa 06.05.2021, druh 

registrovaného sociálneho podniku: integračný podnik.  

     Spoločnosť MILAJA-MEAT r.s.p., s.r.o. vznikla transformáciou chránenej dielne na sociálny 

podnik.  

 

3. Zloženie orgánov RSP a ich zmeny, ku ktorým došlo v priebehu kalendárneho roka  

     Orgánmi spoločnosti sú valné zhromaždenie, konateľ a poradný výbor.  

      

Valné zhromaždenie      

     Valné zhromaždenie v roku 2021 zasadalo raz, 10.11.2021, o čom je spísaná zápisnica.  

      

Konateľ      

     Jediným spoločníkom a konateľom spoločnosti je Ladislav György.  



Poradný výbor 

     Poradný výbor v zmysle ustanovenia § 9 zákona č. 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike a 

sociálnych podnikoch v roku 2021 nebol vytvorený v súlade s §7 ods.5 zákona č.112/2018 

Z.z. o sociálnej ekonomike a sociálnom podnikaní. Ako nový podnik musíme túto podmienku 

spĺňať do 12 mesiacov od priznania štatútu registrovaného sociálneho podniku. 

 

     RPS vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je účtovná závierka zostavená, nenastali zmeny 

v zložení jeho orgánov. 

 

4. Prehľad činností a zhodnotenie dosahovania pozitívneho sociálneho vplyvu 

 

1. Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo 

iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) 

2. Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu, služieb, výroby 

3. Pohostinská činnosť a výroba hotových jedál určených na priamu spotrebu mimo 

prevádzkových priestorov 

4. Činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov 

5. Donášková služba 

6. Poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení s predajom na priamu 

konzumáciu 

RSP v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nemenil predmety činnosti.  

Hlavným cieľom RSP v zmysle základného dokumentu spoločnosti je poskytovanie 

spoločensky prospešnej služby v oblasti: 

- služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti. 

     Činnosť, ktorou spoločnosť dosahuje pozitívny sociálny vplyv v zmysle základného 

dokumentu  spoločnosti je najmä: 

- maloobchodný predaj mäsa a mäsových výrobkov. 

     Hlavnou činnosťou je maloobchodný predaj mäsa a mäsových výrobkov v dvoch 

predajniach a prevádzkovanie jednej reštaurácie.  

 

Spôsob merania pozitívneho sociálneho vplyvu v zmysle základného dokumentu: 

     percentom zamestnaných znevýhodnených osôb a/alebo zraniteľných osôb z celkového 

počtu zamestnancov spoločnosti v zmysle príslušných ustanovení zákona o SE. Pozitívny 



sociálny vplyv sa považuje za dosiahnutý, ak Spoločnosť zamestnáva príslušné percento 

zraniteľných a/alebo znevýhodnených osôb v zmysle príslušných ustanovení zákona o SE.  

     RSP v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nezmenil merateľný pozitívny 

sociálny vplyv. 

     RSP v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka splnil hlavný cieľ, ktorým je 

dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu (PSV). 

 Prehľad o vývoji zamestnávania znevýhodnených a/alebo zraniteľných osôb: 

1 - 12 mesiac 

stav ku koncu mesiaca 

% zamestnaných 

znevýhodnených osôb a/alebo 

zraniteľných osôb z celkového 

počtu zamestnancov v TPP 

% záväzku, ktorým RSP 

integračný meria dosiahnutie 

hlavného cieľa merateľný PSV 

splnený / nesplnený 

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9 86 % Splnené 

10 75 % Splnené 

11 75 % Splnené 

12 67 % Splnené 

 

Počet zamestnancov spoločnosti 

     Prvých zamestnancov prijala spoločnosť 01.09.2021, dovtedy boli vybavené všetky úradné 

záležitosti potrebné k fungovaniu spoločnosti. 

     Evidenčný počet zamestnancov ku koncu roka 2021 bol 9, z toho bolo 6 zamestnancov so 

zdravotným znevýhodnením, čo predstavovalo 66,67% z celkového počtu zamestnancov.  



     V prípade RSP, ktorý je obchodnou spoločnosťou alebo fyzickou osobou – podnikateľom, 

RSP plnil podmienku v zmysle § 6 odsek 1, písm. h) zákona o SE o minimálnom počte 

zamestnancov a ich úväzkoch. 

 

5. Predpoklad budúceho vývoja činnosti spoločnosti 

 

     Spoločnosť plánuje naďalej pokračovať vo svojej činnosti. Po dlhom neistom období, keď 

museli byť prevádzky zatvorené, konečne môžeme plnohodnotne fungovať vo všetkých 

prevádzkach. Hlavne v reštaurácii vidíme narastajúci záujem hostí.   

 

6. Iné informácie, ktoré vyžaduje zákon 

 

(a) Spoločnosť sa nezahrňuje do konsolidovanej účtovnej závierky.  

(b) Spoločnosť nie je neobmedzene ručiacim spoločníkom v iných spoločnostiach.  

(c) Spoločnosť nemá zriadenú organizačnú zložku v zahraničí.  

(d) Spoločnosť neúčtovala o nákladoch na vedu a výskum.  

(e) Spoločnosť neposkytla pôžičku. 

(f) Spoločnosť neúčtovala o obstarávaní vlastných akcií, dočasných listov, obchodných podielov a akcií 

ani o obchodných podieloch ovládajúcej osoby.  

(g) Spoločnosť vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je účtovná závierka zostavená, nemal vyhlásený 

konkurz na majetok, nebolo voči nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo 

nebol zrušený konkurz pre nedostatok majetku. Zároveň vyhlasuje, že ku dňu zostavenia účtovnej 

závierky nie je v reštrukturalizácii a nie je v likvidácii. 

 

7. Účtovná závierka 

 

     Hlavný príjem spoločnosti tvorí zisk z predaja tovaru a služieb v predajniach a v reštaurácii, a 

sprostredkovateľská činnosť. Medzi ostatné výnosy sa radí vyrovnávací príspevok na integračný 

podnik.  

     Hlavnými výdavkami sú nákup tovaru do predajní, nákup surovín a tovaru do reštaurácie, náklady 

na energie v prevádzkach a mzdové náklady.  

     Za rok 2021 spoločnosť dosiahla zisk, ktorá bude v pomere 100% použitá na dosahovanie 
merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu. 



     RSP účtuje v zmysle §14 odsek 1 zákona o SE v sústave podvojné účtovníctva, pričom účtovným 

obdobím RSP je kalendárny rok. 

     RSP nie je povinný mať v zmysle §14 odsek 3 zákona o SE účtovnú závierku a výročnú správu 

overenú štatutárnym audítorom.  

     RSP sa v zmysle §5 odsek 1, písmeno d, bod. 1. zákona o SE a v zmysle základného dokumentu 

zaviazal, že ak zo svojej činnosti dosiahne zisk, použije 100% zisku po zdanení na dosiahnutie 

hlavného cieľa, ktorým je dosahovanie merateľného PSV. 

     RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka využil zníženú sadzbu DPH 

(10%). 

     RSP vyhlasuje, že nevyužil  úľavu na dani z príjmu v zmysle § 17 ods. 1 písm. g) zákona o SE.  

     RSP vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nemal nedoplatky 

poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na sociálne poistenie, povinných 

príspevkov na starobné dôchodkové sporenie a na dani, ktorej správcom je daňový úrad alebo colný 

úrad. 

 

V nasledujúcich tabuľkách je rozpísaný prehľad o výnosoch a nákladoch a o majetku a záväzkoch: 

 

Výnosy a náklady v EUR: 

 K 31.12.2021 

Výnosy z hospodárskej činnosti spolu: 79 006 

Tržby z predaja tovaru 11 532 

Tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb 52 546 

Tržby z predaja DHM 2 782 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 12 146 

Náklady na hospodársku činnosť spolu: 78 355 

Spotreba materiálu, energie a ostatných neskladovateľných 
dodávok 

31 362 

Služby 3 881 

Osobné náklady 35 882 

Dane a poplatky 125 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 651 

Výnosy z finančnej činnosti spolu: 0 

Náklady na finančnú činnosť spolu: 376 

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -376 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred zdanením 275 

Daň z príjmov 58 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení 217 

 

 



Majetok a záväzky v EUR: 

 

 

 

Prílohy: 

Daňové priznanie za rok 2021 

Účtovná závierka za rok 2021 

 K 31.12.2021 

Spolu majetok: 21 405 

Neobežný majetok   

   Dlhodobý hmotný majetok   

Obežný majetok  21 405 

   Zásoby 1 320 

   Krátkodobé pohľadávky 3 992 

   Finančný majetok  16 093 

Spolu vlastné imanie a záväzky: 21 405 

 Vlastné imanie 5 217 

    Základné imanie 5.000 

    Výsledok hospodárenia za účt. obdobie po zdanení 217 

 Záväzky 16 188 

   Dlhodobé záväzky okrem rezerv a úverov 20 

   Krátkodobé záväzky okrem rezerv, úverov a výpomoci  9 934 

   Bežné bankové úvery 6 234 


